ORIENTACIONS DO GRUPO DE TRABALLO PARA AS PROBAS
DE ACCESO A UNIVERSIDADE CORRESPONDENTES AS
CONVOCATORIAS DE 2017

Consideracions xerais

As funcions do Grupo de Traballo, especificadas pola Conselleria de Educacién e
Ordenacion Universitaria, son as de asesoramento ao seu Director en todo o referente a
elaboracion das probas de acceso a universidade. En particular, o Grupo de Traballo non
pode interferir no desenvolvemento do curriculo propio desta materia que € de obrigado
cumprimento por parte dos docentes, segundo as directrices da Conselleria de
Educacion. O que se ofrece neste documento son unhas orientaciéns como guia para 0s
requirimentos especificos das probas de acceso a universidade nas convocatorias
correspondentes a 2017. En ningln caso estas orientacions se entenderan como unha
ampliacién dos contidos do curriculum basico da materia, sendn como unha aclaracién
das cuestions fundamentais que deben ser abordadas en cada bloque tematico. Neste
senso, a consulta dalgin dos manuais publicados para cubrir esta materia contribuira a
precisar tanto as cuestions que procederia abordar en cada bloque de contidos como a
extension e profundidade con que se debe facelo (nivel elemental ou basico).

Os contidos da proba incidiran fundamentalmente sobre as cuestions basicas enunciadas
a continuacion.

BLOQUE 1. A EMPRESA

A empresa

Concepto de empresa: elementos, funcidns e obxectivos. Factores de producion (inputs),
produto (output) e valor engadido. A creacion de valor. Funcionamento global
(descricion xeral do ciclo de producidon) e éareas de actividade (producion,
comercializacién, financiamento e direccion ou organizacién). Visions do papel do
empresario no pensamento econémico: Adam Smith-Knight-Schumpeter-Galbraith.
Tipos de empresa e criterios de clasificacion: titularidade do capital, tamafio e sector de
actividade.

Contorno xeral e especifico de empresa

Contorno xeral: factores economicos, socioculturais, politico-legais, tecnoldxicos.
Contorno especifico: o sector. Esquema das cinco forzas competitivas de Porter:
rivalidade entre competidores actuais, ameaza de entrada de competidores potenciais,
ameaza de produtos substitutivos, poder negociador dos provedores, poder negociador
dos clientes. Anélise DAFO. A responsabilidade social e medioambiental da empresa
(traballadores, sociedade, consumidores, medioambiente)

Marco xuridico que requla a actividade empresarial




Principais formas xuridicas da empresa: Empresario individual e empresario colectivo
(Sociedade Anonima, Sociedade de Responsabilidade Limitada, Sociedade Limitada
Nova Empresa, Sociedades Laborais, Sociedade Cooperativa).

- Aspectos mercantis

Tramites legais para a constitucion da empresa. Rexistro Mercantil. Propiedade
industrial: signos distintivos da empresa (nome comercial, rétulo do establecemento e
marca) e invencions. Defensa da competencia. Publicidade.

- Aspectos laborais

Dereitos e obrigas do traballador: dereitos e deberes basicos. Contrato de traballo
(concepto e elementos para que sexa valido), tipoloxia (segundo a duracion do contrato
e segundo a duracion da xornada). Suspension e extincién do contrato de traballo:
concepto e causas. Dereitos e deberes derivados do contrato de traballo (salario, xornada
e calendario laboral, permisos e vacacions). Concepto de convenio colectivo. Obrigas de
afiliacion e cotizacion & Seguridade Social. Seguranza e hixiene no traballo: aspectos
basicos. Prevencion de riscos laborais: aspectos basicos. Conciliacion da vida familiar e
laboral das persoas traballadoras: aspectos basicos

BLOQUE 2. O DESENVOLVEMENTO DA EMPRESA

Factores de localizacion espacial da empresa: localizacion de actividades industriais,
localizacion de actividades comerciais e de servizos.

A dimension empresarial: concepto e criterios de medicion. As PEME: vantaxes e
inconvenientes. O crecemento da empresa: crecemento interno e crecemento externo.
Estratexias de fusion e adquisicion.

A internacionalizacion, a competencia global, a influencia do desenvolvemento das
tecnoloxias da informacion e da comunicacion (TIC) nas empresas. As empresas
multinacionais: caracteristicas e factores de desenvolvemento.

Tecido industrial galego e tamafio empresarial en Galicia. O cooperativismo en Galicia.

BLOQUE 3. A ORGANIZACION E DIRECCION DA EMPRESA

Concepto de organizacion. Principios basicos de organizacion: relacionados co
desenvolvemento vertical (autoridade e responsabilidade, xerarquia, unidade de mando
e descentralizacion) e relacionados co desenvolvemento horizontal (division do
traballo, especializacion, coordinacion e agrupacion de unidades). Organizacién formal
e informal. Estruturas béasicas de organizacion: lineal, funcional, en lifia e staff, por
comité.

Funcidns basicas de direccion: planificacién, organizacion, xestién e control. Concepto
de planificacion estratéxica. Os sistemas de xestion de calidade na empresa (concepto



de calidade total, circulos de calidade e mellora continua). Xestion de recursos
humanos: seleccion e formacion do persoal. Motivacion: teoria da xerarquia das
necesidades de Maslow e teoria dos dous factores de Herzberg (factores de mantemento
e factores de motivacién). Concepto de conflito e vias de resolucion (negociacion,
mediacion e arbitraxe).

BLOQUE 4. AFUNCION PRODUTIVA DA EMPRESA

O proceso de producion: concepto e obxectivos. A cadea de valor. Clasificacion dos
procesos produtivos: técnicas de producién (producién para o mercado - producién
sobre pedido, producién artesanal - producién en serie). Asignacion dos recursos
produtivos (eficiencia técnica e econdmica). Custos de producion: concepto e
clasificacion (fixos e variables, medios e marxinais, directos e indirectos). Equilibrio da
empresa no caso xeral: limiar de rendibilidade ou punto morto (decision de producir ou
comprar). Produtividade: produtividade dun factor, produtividade global e indices de
produtividade (conceptos, medicion e calculo de taxas de variacion). Factores
determinantes da produtividade. 1+D+i (concepto e importancia). Formas de adquisicién
da tecnoloxia (desenvolvemento interno, adquisicion exterior, alianzas estratéxicas).
Xestion de stocks: custos e modelos de xestion (método de Wilson, método ABC e just
in time). A planificacion e control da producion: Método PERT e Diagrama de Gantt.
Externalidades da producion: concepto, distincion entre custo privado e social,
exemplos de externalidades positivas e negativas.

BLOQUE 5. AFUNCION COMERCIAL DA EMPRESA.

Concepto de mercado. Clases de mercados definidas en funcidn de nimero de oferentes
e demandantes (competencia perfecta, monopolio, oligopolio e competencia
monopolista), adquirentes do produto (maioristas-minoristas, empresas-consumidores),
Demanda de mercado e cuota de mercado. Anélise do consumidor, segmentacion de
mercados (concepto e variables utilizadas), investigacion de mercados (fontes de
informacién, fases e métodos). Marketing. Marketing-mix: politica de produto
(concepto de produto ofertado e ciclo de vida do produto, marca e envase), politica de
prezo (prezos baseados nos custos e prezos baseados na oferta e na demanda), politica
de promocidn (venta persoal, promocion de ventas, relacions publicas, merchandising e
publicidade), politica de distribucién (canles de distribucion e intermediarios
comerciais). Marketing e ética empresarial. Aplicacion ao marketing das tecnoloxias da
informacion e da comunicacion.

BLOQUE 6. A INFORMACION NA EMPRESA

O patrimonio e a sla representaciéon contable




O patrimonio da empresa: concepto, composicion e principais criterios de valoracién
dos elementos patrimoniais (incliense os métodos de valoracion de existencias: FIFO,
LIFO e precio medio ponderado). As contas anuais e a imaxe fiel. Balance: concepto e
estrutura (agrupacion en masas patrimoniais), Conta de Perdas e Ganancias (concepto e
estrutura), Memoria (concepto e contidos), Estado de Cambios no Patrimonio Neto e
Estado de Fluxos de Efectivo. Obrigas contables: libros contables obrigatorios,
verificacion e presentacion das contas anuais (auditoria de contas, rexistro mercantil).
O balance social: concepto, obxectivo e indicadores.

Andlise econdmica e financeira da empresa

Estrutura econémica e financeira da empresa. Equilibrios patrimoniais. Fondo de
manobra (definicidn, céalculo e interpretacién). Ciclo de explotacion e periodo medio de
maduracion (concepto, subperiodos que o compofien e interpretacién). Anélise da
formacion de resultados (beneficios antes de intereses e impostos, beneficios antes de
impostos e beneficios despois de impostos). Principais ratios econémico-financeiras:
ratios de liquidez, ratios de solvencia, ratios de endebedamento e ratios de rendibilidade
da empresa (rendibilidade econdmica e rendibilidade financeira).

- Fiscalidade

Tributos: concepto e clases. Impostos: concepto, clases (directos-indirectos, reais ou de
produto, persoais ou sobre a renda), elementos (suxeito activo, suxeito pasivo, feito
impofible, base impofiible, tipo impositivo) e ambito de xestion (estatal, autonémico e
local). Fiscalidade do empresario individual: IRPF, IVE. Fiscalidade do empresario
social: Imposto sobre sociedades e IVE.

BLOQUE 7. AFUNCION FINANCEIRA DA EMPRESA.

O investimento

Concepto de investimento e tipos (curto-longo prazo, financeiros-produtivos).
Elementos dun proxecto de investimento. Conceptos de capitalizacién e actualizacion.
Valoracion e seleccion de proxectos de investimento: métodos estaticos (Prazo de
recuperacion) e dindmicos (Valor Actual Neto). Aplicacién, interpretacion, vantaxes e
inconvenientes de cada un dos métodos.

O financiamento

Fontes de financiamento da empresa: financiamento externo a curto prazo (provedores,
créditos bancarios a curto prazo, desconto comercial e factoring), Financiamento
externo a longo prazo (préstamos, empréstitos, ampliacions de capital, leasing),
Financiamento interno ou autofinanciamento (amortizacion e reservas).

CUESTIONS NAS QUE SE DEBERA FACER ESPECIAL FINCAPE PARA
PREPARAR A RESOLUCION DE CASOS PRACTICOS



- A producion: produtividade dun factor, produtividade total, indices de produtividade,
taxa de variacion da produtividade.

- Calculo de custos de producion: fixos, variables, totais, medios, marxinais.
Representacions gréficas.

- Punto morto: calculo, interpretacion, representacion gréfica e decision entre comprar
ou fabricar.

- Xestion de stocks: custos das existencias, calculo do volume éptimo de pedido
(método de Wilson). Xestion de almacén: método do prezo medio ponderado e método
FIFO.

- O balance: estruturacion do balance en masas patrimoniais. Equilibrios patrimoniais.
Anélise econdmico e financeiro da empresa: calculo e interpretacion do Fondo de
manobra, analise (calculo e interpretacion) a través de ratios (proporcionaranse as
férmulas que permiten calcular as ratios).

- Célculo e interpretacion da rendibilidade econémica e da rendibilidade financeira. Na
medida en que se considera importante cofiecer a distincion conceptual entre
rendibilidade econdmica e financeira, cando se pida calcular a rendibilidade econémica
e/ou financeira, non se facilitaran as formulas.

- Conta de Resultados: Clasificacion de gastos e ingresos. Resultados de explotacion,
resultados financeiros, resultados antes e despois de impostos.

-Seleccion de investimentos: prazo de recuperacion ou pay back, valor actual neto
(VAN).

Nota: Obviamente, todas as cuestions que son obxecto de casos practicos tamén son
susceptibles de ser avaliables nas preguntas cortas ou na pregunta de desenvolvemento.

Consideracions adicionais a ter en conta

- En termos xerais, para a preparacion dos exercicios relativos ao patrimonio da
empresa e a sla representacion contable, recoméndase tomar como referencia os
modelos de contas anuais especificos que establece o PXC para as PEME

- Nos enunciados dos exercicios das PAU relativos as contas anuais incluiranse
fundamentalmente os elementos patrimoniais e 0s ingresos e gastos que figuran
nos exemplos dos anexos | e 11.

- Nos exercicios sobre balances os elementos patrimoniais deberan clasificarse
distinguindo Activo Corrente-Activo non Corrente; Pasivo Corrente-Pasivo non
corrente e Neto Patrimonial. Por outra parte, nos casos nos que se proporcione
informacidn sobre amortizacion acumulada, ésta simplemente debera ser tida en
conta para determinar o valor neto da correspondente masa patrimonial (sen
necesidade de que figure expresamente a amortizacion acumulada no balance
con signo negativo).



- Nos exercicios sobre contas de resultados, acéptase como valida a elaboracion e
presentacion da conta de perdas e ganancias dacordo con calquera das duas
posibilidades contempladas no Anexo Il (en ambos os dous casos simplificadas
conforme ao nivel propio destas probas de acceso a universidade).

- A elaboracién do Estado de Fluxos de Efectivo e o Estado de Cambios no
patrimonio neto non sera obxecto de casos practicos.



ANEXO |

ACTIVO

PATRIMONIO NETO MAIS PASIVO

ACTIVO NON CORRENTE

INMOBILIZADO INTANXIBLE
Propiedade industrial
Aplicacions informéticas

Investigacion
Desenvolvemento

INMOBILIZADO MATERIAL
Terreos
Construciéns
Magquinaria
Mobiliario
Equipos para o proceso de informacién
Elementos de transporte

INVESTIMENTOS INMOBILIARIOS
Investimentos en terreos e bens naturais
Investimentos en construcions

INVESTIMENTOS FINANCEIROS A LONGO PRAZO
Invest. finan. a longo prazo en instrum. do patrimonio.
Valores representativos de débeda a longo prazo

PATRIMONIO NETO

FONDOS PROPIOS
Capital ou Capital Social
Reservas
Resultados de exercicios anteriores
Resultado do exercicio

PASIVO NON CORRENTE

DEBEDAS A LONGO PRAZO
Débedas con entidades de crédito a longo prazo
Efectos a pagar a longo prazo
Provedores de inmobilizado a longo prazo
Obrigacions e bonos

ACTIVO CORRENTE

EXISTENCIAS
Mercadorias
Materias primas
Produtos en curso
Produtos rematados

DEBEDORES COMERCIAIS E OUTRAS CONTAS A
COBRAR

Clientes

Clientes efectos comerciais a cobrar

Debedores varios

Anticipo de remuneracions

INVESTIMENTOS FINANCEIROS A CURTO PRAZO
Invest. finan. a curto prazo en instrum. de patrimonio
Valores representativos de débeda a curto prazo

EFECTIVO E OUTROS ACTIVOS
EQUIVALENTES

Caixa euros

Banco CC

LIQUIDOS

PASIVO CORRENTE

DEBEDAS A CURTO PRAZO
Débedas con entidades de crédito a curto prazo
Provedores de Inmobilizado a curto prazo
Efectos a pagar a curto prazo

ACREDORES COMERCIAIS E OUTRAS CONTAS A
PAGAR

Provedores

Provedores, efectos comerciais a pagar

Remuneracions pendentes de pagamento

Acredores por prestacion de servizos.




ANEXO II

PERDAS E GANANCIAS

1. - Importe neto da cifra de negocios
- Vendas
- Prestacions de servizos
2. - Aprovisionamentos
- Compras de mercadorias
- Compras de materias primas
- Compras doutros aprovisionamentos
- Traballos realizados por outras empresas
3. Outros ingresos de explotacion
- Ingresos por arrendamentos
- Ingresos de propiedade industrial cedida en explotacion
4. Gastos de persoal
- Soldos e salarios
- Seguridade social a cargo da empresa
5. Outros gastos de explotacion
- Servizos exteriores
Arrendamentos e canons
Reparacions e conservacion
Servizos profesionais independentes
Transportes
Primas de seguros
Publicidade, propaganda e relacions publicas
Subministracions
- Tributos
Outros tributos
6. Amortizacion do inmobilizado
7. Deterioracion e resultado por alleamento do inmobilizado
- Deterioracions e perdas
Perdas por deterioracion do inmobilizado intanxible
Perdas por deterioracion do inmobilizado material
Perdas por deterioracion dos investimentos inmobiliarios
- Resultados por alleamentos
Beneficios/perdas procedentes do inmobilizado intanxible
Beneficios/perdas procedentes do inmobilizado material
Beneficios/perdas procedentes dos investimentos inmobiliarios

Resultado de explotacion = Ingresos de explotacion - gastos de explotacion

8. -Ingresos financeiros
- Ingresos de participacions en instrumentos do patrimonio (ex. dividendos)
- Ingresos de valores representativos de débedas (ex. rendementos de activos de renda
fixa)
9. -Gastos financeiros
- Intereses de obrigas e bonos
- Intereses de débedas
- Intereses por desconto de efectos

Resultados financeiros = Ingresos financeiros - gastos financeiros

Resultado antes de impostos= Resultados de explotacion + resultados financeiros

Imposto sobre beneficios

Resultado despois de impostos

* No seu caso, no enunciado do exercicio proporcionarase o dato do tipo impositivo a
aplicar.




PERDAS E GANANCIAS

INGRESOS DE EXPLOTACION
Vendas e ingresos
- Vendas de mercadorias
- Prestacions de servizos
Outros ingresos de xestion
- Ingresos por arrendamentos
- Ingresos de propiedade industrial cedida en explotacion

GASTOS DE EXPLOTACION
Compras
- Compras de mercadorias
- Compra de materias primas
- Compras doutros aprovisionamentos
- Traballos realizados por outras empresas
Servizos exteriores
- Arrendamentos e canons
- Reparaciéns e conservacion
- Servizos de profesionais independentes
- Transportes
- Primas de seguros
- Publicidade, propaganda e relacions publicas
- Subministracions
Tributos
- Outros tributos
Gastos de persoal
- Soldos e salarios
- Seguridade social a cargo da empresa
Amortizacion do inmobilizado
Deterioracion e resultado por enaxenacion do inmobilizado
- Deterioracidns e perdas
Perdas por deterioracion do inmobilizado intanxible
Perdas por deterioracion do inmobilizado material
Perdas por deterioracion dos investimentos inmobiliarios
- Resultados por enaxenaciéns
Beneficios/perdas procedentes do inmobilizado intanxible
Beneficios/perdas procedentes do inmobilizado material
Beneficios/perdas procedentes dos investimentos inmobiliarios

INGRESOS DE EXPLOTACION - GASTOS DE EXPLOTACION = RESULTADOS DE
EXPLOTACION (+/-)

INGRESOS FINANCEIROS
- Ingresos de participacions en instrumentos de patrimonio (dividendos)
- Ingresos de valores representativos de débedas (renda fixa)
GASTOS FINANCEIROS
- Intereses de obrigas e bonos
- Intereses de débedas
- Intereses por desconto de efectos

INGRESOS FINANCEIROS - GASTOS FINANCIEROS= RESULTADOS FINANCEIROS (+/-)

RESULTADOS DE EXPLOTACION + RESULTADOS FINANCEIROS = RESULTADO ANTES DE
IMPOSTOS

Menos Imposto sobre beneficios” =

RESULTADO DO EXERCICIO ( BENEFICIO OU PERDA)

“No seu caso, no enunciado do exercicio proporcionarase o dato do tipo impositivo a aplicar.




RECOMENDACIONS E SUXERENCIAS PARA MELLORAR OS
RESULTADOS DAS PROBAS

Tomando como referencia a informacién facilitada polos correctores das probas
correspondentes a materia de Economia da Empresa, o grupo de traballo, co obxecto de
subsanar algunhas das deficiencias observadas mais comins e con elo contribuir &
mellora dos resultados das citadas probas, considera oportuno realizar as seguintes
suxerencias a titulo de recordatorio:

- Consideracidns xerais de caracter formal: Convén recalcar a necesidade de coidar a
presentacion, a orde e claridade nas respostas asi como a necesidade de empregar con
propiedade o vocabulario propio da materia e de evitar os erros ortograficos.

- Preguntas cortas: Na medida en que as respostas a este tipo de preguntas soen ser
demasiado extensas, recoméndase realizar un esforzo de maior concrecion e precision.

- Pregunta a desenvolver: En aras a mellorar as cualificacions obtidas polas respostas a
esta pregunta, Iémbrase a valoracion positiva que se outorga & elaboracion dun
esquema-guién no que se resuma o contido da resposta.

- Problemas: En xeral, catro aspectos son manifestamente mellorables e polo tanto
requiren maior atencion: a) presentacion clara e ordenada do exercicio; b) Comentario
do apartado correspondente & interpretacion dos resultados; c¢) Correccion nos calculos
aritméticos; d)Expresar os resultados nas unidades correspondentes

Neste senso, como norma xeral, nos criterios de cualificacion das PAU o Grupo de
Traballo acordou descontar 0 25% da nota de cada apartado se hai erros de célculo e
outro 25% da nota de cada apartado se non se indican as unidades nas que ven
expresado o resultado.

Nota: O contido desta paxina ten caracter exclusivamente informativo, polo que
non podera utilizarse como base para ningun recurso.



