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CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

CRITERIOS DE AVALIACION

EMPRESA E DESENO DE MODELOS DE NEGOCIO
(Céd. 31)

Ademais dos criterios xerais de avaliacion publicados polo grupo de traballo da materia e que
aparecen recollidos na paxina web da CIUG, aplicaranse os seguintes criterios de correccion
especificos:

No relativo aos casos practicos, na valoracion de cada un dos apartados nos que se pida efectuar
un calculo, terase en conta non s6 o resultado numérico concreto, sendén tamén a correccion
(coherencia) no plantexamento. Ademais, cada un dos apartados valorarase independentemente,
de tal xeito que se esta ben plantexado, a puntuacion do apartado en cuestion non se vera influida
negativamente por calculos incorrectos que se arrastren de apartados anteriores.

A coherencia, a cohesion, a correccion gramatical, 1éxica e ortografica dos textos producidos, asi
como a sua presentacion, poderan ser consideradas, de forma global, ata un maximo de 1 punto.

No desglose da puntuaciéon maxima que se pode acadar en cada unha das preguntas teranse en
conta as consideracions e aplicaranse os criterios especificos que se resumen a continuacion:

PREGUNTA 1
1.1.Polo calculo correcto de cada prazo de recuperacion: 0,5ptos.

1.2 Plantexamento correcto da expresion que permite calcular o VAN tendo en conta os datos do
exercicio: 0,5 ptos (0,25 ptos. por cada proxecto). Calculo correcto do valor concreto do VAN:
0,5 ptos. (0,25 ptos por cada proxecto).

1.3. Comentario razonado e coherente cos resultados: 0,5 ptos.

PREGUNTA 2

2.1. Elaboracion e clasificacion do balance distinguindo Activo Non corrente, Activo Corrente,
Pasivo corrente, Pasivo non corrente € Fondos Propios: 0,75 ptos. . Célculo do valor do capital
social: 0,25 ptos. Cada un dos elementos que se situe incorrectamente no activo ou no pasivo
penalizase con -0,5 ptos. Se se ubica erroneamente no activo (pasivo) corrente ou pasivo (activo)
non corrente penalizase con -0,25 ptos

2.2.1 Calculo correcto do fondo de manobra: 0,5 ptos por cada unha das duas formas. Comentario
razonado e coherente cos resultados: 0,5 ptos.

2.2.2. Calculo correcto do ratio de autonomia financeira :0,5 ptos. Calculo correcto da
rentabilidade financeira: 0,5 ptos. Comentario razonado e coherente cos resultados: 0,5 ptos.



PREGUNTA 3.

3.1. Identificar e explicar a seleccion de persoal (0,5 ptos). Enumerar as tarefas que realiza para
efectuala (0,5 ptos), se s6 enumeran duas (0,25 ptos).

3.2.1 Explicar que son as habilidades duras (0,5 ptos), identificar no texto dous exemplos delas
(0,25 ptos). Explicar que son as habilidades brandas (0,5 ptos), identificar no texto dous exemplos
delas (0,25 ptos).

3.2.2. Explicar que son as politicas de igualdade e inclusion (1 pto.). Identificar as medidas no
texto (0,5 ptos).

PREGUNTA 4

4.1. Explicar que ¢ un nicho de mercado (0,5 ptos). Identificalo no texto (0,5 ptos.)

4.2.1. Explicar que ¢ o prototipado (1 punto). Identificalo no texto (0,5 puntos)

4.2.2. Identificar no texto o modelo de negocio (0,5 puntos), explicalo (1 punto.). No caso de
realizar un analise coherente relacionado co texto pero non o identifica (0,5 puntos)



